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ANUNT CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE CONSILIER JURIDIC STA

Centrul Cultural Apollonia Hirscher Brasov, organizeaza concurs, in conformitate cu prevederile
Hotararii nr. 1336/2022 si respectdnd prevederile OUG 115/2023, pentru ocuparea postului contractual
vacant de executie de consilier juridic, studii superioare, grad profesional IA, cu norma intreagéd de 8 ore pe
zi, pe perioada nedeterminata, din cadrul Compartimentului Administrativ-Financiar.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a)  formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c)  copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. a) este prevazut in anexa nr. 3 la HG nr. 1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii

Copiile de pe actele prevazutela lit. by—e) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis laselectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul institutiei pentru a primi numar de inregistrare.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariat sau la e-mail: contact@apolloniabrasov.ro.

Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:

Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare:
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a.  are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b.  cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c.  are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 -Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d. are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e.  indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f.  nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securittii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h.  nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h).

Conditiile specifice necesare, in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale de
executie sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul fundamental
(DFI) — stiinte sociale, ramura de stiintd (RSI): stiinte juridice, specializarea (S): drept;
- vechime minima 1n specialitatea studiilor: 7 ani

- sa aiba cunostinte solide de utilizare a Microsoft Office, navigare internet, etc.

Concursul se va organiza la sediul Centrului Cultural Apollonia Hirscher din Bragov str. Michael Weiss nr.

22, Banca de Culturd, jud. Brasov si se va desfasura dupa cum urmeaza:
e data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este 07 august 2025, ora 15.00
* proba scrisa se va sustine in data de 01septembrie 2025, ora 09.00

* proba interviu se va desfasura in data de 05 septembrie 2025, ora 11.00
BIBLIOGRAFIE CONCURS

1. Constitutia Roméaniei, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
integral

2. Partea a III -a, Titlul V, Capitolele III din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica: - Titlul V, Capitolul III — Consiliul local;

3. 0O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: integrala3. Legea nr.
202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si biarbati, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare, cu tematica: integral

4. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare, cu tematica: integral



5. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civili, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica: Cartea I — Titlul I si Titlul IT, Cartea a II-a — Titlul I si
Titlul I1.

6. OG nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si completirile ulterioare

7. Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile
ulterioare

8. Legea nr. 98/2016 a achizitiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Concursul se va desfasura conform calendarului de mai jos, cu respectarea termenelor prevazute in

HG 1336 /2022:

Perioada Activitatea

24.07.2025 Publicare anunt pe portalul posturi.gov.ro si pe pagina de
internet a institutiei

25.07 -07.08.2025 de luni pana vineri, in intervalul ~ [Depunere dosare

orar 12.00—15.00

08.08.2025, ora 15.00 Afisare rezultate selectie dosare

12.08.2025, ora 15.00 Termen de depunere eventuale contestatii pentru dosarele
respinse la selectie dosare

13.08.2025, ora 15.00 Afisare rezultatela eventuale contestatii

01.09.2025, ora 09.00 Proba scrisa — subiecte deschise

02.09.2025, ora 13.00 Afisare rezultate proba scrisa

03.09.2025, ora 13.00 Termen de depunere eventuale contestatii proba scrisa

04.09.2025, ora 16.00 Afisare rezultate eventuale contestatii proba scrisa

05.09.2025, ora 11.00 Proba interviu

08.09.2025, ora 10.00 Afisare rezultate proba interviu

09.09.2025, ora 14.00 Termen depunere eventuale contestatii proba interviu

10.09.2025, ora 12.00 Afisare rezultate eventuale contestatii proba interviu

11.09.2025, ora 15.00 Afisare rezultate finale

Bibliografia si fisele de post sunt afisate pe pagina de internet a unitatii www.apolloniabrasov.ro.

Candidatul trebuie sa obtind minim 50 de puncte dintr-un maxim de 100 puncte, la fiecare proba, in
cazul in care nu obtine punctajul minim este declarat respins, chiar in lipsa unui contra candidat.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si la proba
interviu. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor
solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza folosindu-se codul numeric
pentru identificare atribuit fiecarui candidat. Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post
vacant/temporar vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat
pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar. La rezultate finale egale are
prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar daca egalitatea se mentine,
candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu in urma caruia comisia de concurs va
decide asupra candidatului castigator.

Informatii suplimentare pe site-ul institutiei si/sau la sediul institutiei angajatoare: Centrul

Cultural Apollonia Hirscher, situata in Brasov, str. Michael Weiss nr. 22 , e-mail:

contact@apolloniabrasov.ro site: www.apolloniabrasov.ro.
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